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	โปรแกรมฝึกอบรมหลักสูตร :  กลยุทธ์การติดตามหนี้ภาคสนาม
	ระยะเวลาในการฝึกอบรม    :  1 วัน เวลา 09.00-16.00 น.
	 การสัมมนาที่ประเทศสิงคโปร์ Account Receivable Program (ARP) ในกลุ่มอีเลคโทรลักซ์เอเชีย
	เป็นวิทยากรให้กับสถาบันฝึกอบรมหลายสถาบัน (PUBLIC)
	3. บริษัท ดับเบิ้ลดิจิตต์ จำกัด
	5. บริษัท อิทธิพลกรุ๊ป จำกัด

